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ПРИМЕНЕНИЕ СТЕПЕННОЙ ГЕОМЕТРИИ В 
АЛГЕБРАИЧЕСКИХ УРАВНЕНИЯХ 

Пулатов Бахтиёр Собирович 
преподаватель,  

Джизакский филиал Национального университета Узбекистана имени Мирзо Улугбека 

Холманова Клара Янгибай кизи, 
Пулатова Сарвиноз Сайдивали кизи,  

Урозбоева Саида Икром кизи 
студенты 

Джизакский филиал Национального университета Узбекистана имени Мирзо Улугбека 
 

Аннотация: в данной работе изучаются замены систем алгебраических уравнений. Эти замены делают 
градуированную геометрию более значимой и позволяют нам находить способы решения редуциро-
ванных систем [1]. 
Ключевые слова: коэффициент Лорана, мера коэффициента Ньютона, мера, матрица, унимодуляр-
ная матрица, векторы, систем алгебраических уравнений. 

 
APPLICATION OF POWER GEOMETRY IN ALGEBRAIC EQUATIONS 

 
Polatov Bakhtiyor Sobirovich,  

Kholmanova Klara Yangibai kyzy, 
Polatova Sarvinoz Saidivali kyzy, 

Urozbayeva Saida Ikrom Kyzy 

 
 
Пусть 

𝑓𝑖(𝑋) ≝ ∑𝑓𝑖𝑄 𝑋
𝑄  когда  𝑄𝜖𝑆𝑖 ,      𝑖 = 1, … ,𝑚                                       (1) 

Рассмотрим ранговые замены в системе уравнений (1), тогда степени 𝑄 в пространстве 𝑅𝑛 соот-

ветствуют параллельным транспозициям (по одному для каждого 𝑓𝑖) и аффинным перестановкам (од-
ному для всех 𝑓𝑖). 

Эти перестановки делают геометрию уровня осмысленной и позволяют найти методы решения 
приведенных систем. 

Нахождение решений системы (1), одна из координат которых равна нулю, мы считаем ранее 
решенной задачей. Потому что речь идет о задаче, аналогичной данной, но меньшей размерности. 
Найдем решения системы (1), в которых ни одна из координат не равна нулю. Такие решения каждой 
системы уравнений (1) можно свести к произвольному произведению степеней координат. 

Если в 𝑖 −м уравнении выполнить приведение к 𝑋−𝑇 , то показатели вектора остаются равными 

𝑄̃ = 𝑄 + 𝑇, то есть набор 𝑆 параллельно переносится в вектор 𝑇. 
Пусть 𝑓(𝑋) − коэффициент Лорана, 𝑑 Г = Г(𝑓) - мера коэффициента Ньютона. Если мы рас-

смотрим линейное пространство 𝑁(𝑓), нормальное к Г(𝑓) в пространстве 𝑅𝑛, то очевидно, что 

𝑑𝑖𝑚Г + 𝑑𝑖𝑚𝑁 = 𝑛. Для аналогичной системе полиномов Лорана 𝑓𝑖(𝑋𝑖), i = 1,… ,𝑚 рассмотрим 
полиномы Г(𝑓) и их нормальные пространства 𝑁(𝑓). 
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Введем обозначения и 
𝑁 = 𝑁(𝑓1 ) ∩ …∩ 𝑁(𝑓𝑚)                                                              

Величину 𝑑 = 𝑛 − 𝑑𝑖𝑚𝑁 назовем мерой указанной системы многочленов. Для редуцированной 
системы это определение меры совпадает с данным ранее и всегда будет 𝑑 < 𝑛. 

 Теорема. Если мера системы (2) равна 𝑑, то существует такая  матрица 𝛼, что 
𝑦𝑖 = 𝑥𝑖

𝛼𝑖1 …𝑥𝑛
𝛼𝑖𝑛,     𝑖 = 1, …𝑛                                                      (2) 

матрица 𝛼 сводится к системе 𝑛 уравнений относительно переменных 𝑑 с заменой ранга 
(𝛼 = (𝛼𝑖1)  𝛼𝑖𝑗  - 𝑚-мерная квадратная матрица с действительными элементами и 𝑑𝑒𝑡𝛼 ≠ 0) и соот-

ветствующими сокращениями. 

Следствие. Предположим, 𝑑(𝑖) = 𝑖 для чисел в системе (2), и если 𝑚 < 𝑛 − 1, то 𝑑(𝑗) = 𝑛 −
1  для 𝑛 ≤ 𝑗 ≤ 𝑚. Тогда существует унимодулярная матрица 𝛼 такая, что              

𝑦𝑖 = 𝑥𝑖
𝛼𝑖1 …𝑥𝑛

𝛼𝑖𝑛 ,     𝑖 = 1,…𝑛 
при замене степеней и соответствующих сокращениях эта система становится треугольной. 

 {
𝑔𝑖̂(𝑦1, … , 𝑦𝑖),     𝑖 = 1,… ,min(𝑛 − 1,𝑚) ,

𝑔𝑖̂(𝑦1, … , 𝑦𝑛−1) = 0,     𝑗 = 0,… ,𝑚.
                                             (3) 

Пример. 
Рассмотрим систему сокрашений: 

 {
𝑓1̂(𝑥1, 𝑥2, 𝑥3) ≝ 𝑎1𝑥1𝑥2𝑥3 + 𝑎2𝑥1

4 + 𝑎4𝑥3
4 + 𝑎5𝑥1

2𝑥3
2 = 0

𝑓2̂(𝑥1, 𝑥2, 𝑥3) ≝ 𝑎21𝑥2𝑥3 + 𝑎23𝑥1
2𝑥3 = 0.

                 (4) 

Для этого у нас есть 𝑄1 −𝑄2 = (−3,1,1),   𝑄2
2 −𝑄1

2 = (2,−1,0). С помощью этих векторов со-

ставляем первые две строки матрицы 𝛼 и выбираем третью строку так, чтобы 𝑑𝑒𝑡𝛼 = 1. Получаем 
унимодулярную матрицу: 

𝛼 = (
−3 1 1
2 −1 0
−1 1 0

),      𝛼−1 = (
−3 1 1
2 −1 0
−1 1 0

) 

Перестановка ранга матрицы 𝛼 и ее обратная 

𝑦1 = 𝑥1
−3𝑥2𝑥3,             𝑥1 = 𝑦2𝑦3,  

  𝑦2 = 𝑥1
2𝑥2

−1,                𝑥2 = 𝑦2𝑦3
2,                                                        (5)                

𝑦3 = 𝑥1
−1𝑥2,                𝑥3 = 𝑦1𝑦2

2𝑦3,  
после замены степени (5) и приведения первого уравнения данной системы (4) к 𝑦2

4𝑦3
4, а второго 

к 𝑦1𝑦2
3𝑦3

3 

{
𝑔𝑖̂(𝑦1, 𝑦2) ≝ 𝑎1𝑦1 + 𝑎2 + 𝑎4𝑦1

4𝑦2
4 + 𝑎5𝑦1

2𝑦2
2 = 0

𝑔2𝑖̂(𝑦2) ≝ 𝑎21 + 𝑎22𝑦2 = 0
                                  (6) 

мы получаем систему. Из этого 
 

{
𝑓1̂(𝑥1, 𝑥2, 𝑥3) ≝ 𝑎1𝑥1𝑥2𝑥3 + 𝑎2𝑥1

4 + 𝑎3𝑥2
4 + 𝑎4𝑥3

4 + 𝑎5𝑥1
2𝑥3

2 = 0

𝑓2̂(𝑥1, 𝑥2, 𝑥3) ≝ 𝑎21𝑥2𝑥3 + 𝑎23𝑥1
2𝑥3 + 𝑎23𝑥1

4𝑥2 + 𝑎24𝑥1
2𝑥2𝑥3 = 0

                  (7) 

система 

{
𝑔(𝑦, 𝑦2, 𝑦3) ≝ 𝑎1𝑦1 + 𝑎2 + 𝑎3𝑦2

4 + 𝑎4𝑦1
4𝑦2

4 + 𝑎5𝑦1
2𝑦2

2 = 0

𝑔(𝑦1, 𝑦2, 𝑦3) ≝ 𝑎21 + 𝑎23𝑦2 + 𝑎23𝑦1
−1𝑦2𝑦3

2 + 𝑎24𝑦2
2𝑦3

2 = 0
                           (8) 

переходит систему. 

𝑓(𝑥1, 𝑥2, 𝑥3) ≝ 𝑎2𝑥1
4 + 𝑎3𝑥2

4 = 0                                                         (9) 

𝑓2̂(𝑥1, 𝑥2, 𝑥3) ≝ 𝑎21𝑥2𝑥3 + 𝑎23𝑥1
2𝑥3 = 0                                             (10) 

𝑆4
(1)
= {𝑄2, 𝑄3} и 𝑆22

(1)
= {𝑄1

2, 𝑄3
2} соответствует системе сокращений. Делаем различия 

𝑄3 −𝑄2 = 4(−1,1,0), 𝑄1
2 −𝑄3

2 = (−3,0,1). Запишем векторы (−1,1,0)   и (−3,0,1) в первые две 

строки матрицы 𝛼  , а в качестве третьей строки возьмем единичный вектор. Получаем унимодулярную 
матрицу: 

 



8 ЛУЧШИЕ НАУЧНЫЕ ИССЛЕДОВАНИЯ 2024 

 

XV международный научно-исследовательский конкурс | МЦНС «НАУКА И ПРОСВЕЩЕНИЕ» 

𝛼 = (
−3 1 1
2 −1 0
−1 1 0

),      𝛼−1 = (
−3 1 1
2 −1 0
−1 1 0

) 

Замена ранга матрицы 𝛼  и ее обратная 

𝑦1 = 𝑥1
−1𝑥2,             𝑥1 = 𝑦3, 

    𝑦2 = 𝑥1
−3𝑥3

1,             𝑥2 = 𝑦2𝑦3, 
   𝑦3 = 𝑥1,                    𝑥3 = 𝑦2𝑦3

3 

После замены ранга и приведения уравнения (9) к 𝑥1
4  и уравнения (10) к 𝑥1

3𝑥2 

{
𝑔1̂(𝑦) ≝ 𝑎2 + 𝑎3𝑦1

4 = 0

𝑔2̂(𝑦) ≝ 𝑎21𝑦2 + 𝑎23 = 0
                                                       (11) 

мы создаем систему сокращений. 
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Аннотация: Во многих процессах, происходящих в жизни, полученные результаты имеют табличную 
форму, и необходимо восстановить соответствующую ей функцию. В этом нам поможет формула 
интерполяции Логранжа. 
Ключевые слова: задачей аппроксимации, алгебраических уравнений, интерполяции различны, 
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LAGRANGE INTERPOLATION FORMULA 

 
Agabaev J.X., 

Yo'ldosheva D.I., 
Yaxraqulova F.A., 

Yakhshieva S.N. 
 

Scientific supervisor: Nuraliev T.A. 

 
На практике параметры процесса можно определить в виде таблицы на основе опыта. В частно-

сти, пусть наблюдения, сделанные по параметрам X и Y процесса, будут выражены в виде следующей 
таблицы. 
 

𝒙𝒊 𝒙𝟎 𝒙𝟏 𝒙𝟐 ……… 𝒙𝒏−𝟏 𝒙𝒏 

𝒇(𝒙𝒊) 𝑓0 𝑓1 𝑓2 ….. 𝑓𝑛−1 𝑓𝑛 

 
Задача определения функциональной связи Y=P(x) между переменными X и Y на основе этих 

табличных значений называется задачей аппроксимации. Здесь необходимо решить два вопроса. Пер-
вый — выбрать представление функции P(x), а второй — убедиться, что оно соответствует таблице 
или близко к ней. В качестве ответа на первый вопрос выберем из множества функций наиболее удоб-
ные с точки зрения расчета и анализа, т.е. полиномы. Второй вопрос заключается в том, что мы требу-
ем равенства как признака соответствия таблице. 

В результате создадим следующую математическую задачу 

𝑃𝑛(𝑥) = 𝑎0𝑥
𝑛 + 𝑎1𝑥

𝑛−1 + 𝑎2𝑥
𝑛−2 +⋯⋯+  𝑎𝑛−1𝑥 + 𝑎𝑛                  (1)  

найти среди многочленов такие, что узлы таблицы равны табличным значениям неизвестной 
функции в точках 𝑥𝑖. 
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𝑃𝑛(𝑥𝑖) = 𝑓𝑖         𝑖 = 0,1,2,… ,  𝑛      

 
Если расширить этот источник на все точки, то создадим следующую систему определения неиз-

вестных коэффициентов 𝑎0, 𝑎1, … , 𝑎𝑛 . 
 

{
 
 

 
 𝑎0𝑥0

𝑛 + 𝑎1𝑥0
𝑛−1 +⋯⋯+  𝑎𝑛−1𝑥0 + 𝑎𝑛 = 𝑓0 

𝑎0𝑥1
𝑛 + 𝑎1𝑥1

𝑛−1 +⋯⋯+  𝑎𝑛−1𝑥1 + 𝑎𝑛 = 𝑓1
⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯
⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯⋯

𝑎0𝑥𝑛
𝑛 + 𝑎1𝑥𝑛

𝑛−1 +⋯⋯+  𝑎𝑛−1𝑥𝑛 + 𝑎𝑛 = 𝑓𝑛

                                        (2)                   

 
Эта система представляет собой систему n+1 линейных алгебраических уравнений с n+1 неиз-

вестными и ее определителем. 
 

|

|

𝑥0
𝑛 𝑥0

𝑛−1………  𝑥0 1

𝑥1
𝑛 𝑥1

𝑛−1………𝑥1 1

𝑥2
𝑛 𝑥2

𝑛−1………𝑥2 1
⋮ ⋮

𝑥𝑛
𝑛 𝑥𝑛

𝑛−1………𝑥𝑛 1

|

|
= 𝑊 

   

Доказано, что 𝑥0,  𝑥1,  𝑥2, … 𝑥𝑛  отличны от нуля, если узлы интерполяции различны. Следова-

тельно, решение системы (2) существует и единственно. Если в ее решение положить значения  
𝑎0, 𝑎1, … , 𝑎𝑛  в формулу (1), то получим искомый интерполяционный полином. 

 Оригинальный метод интерполяции полиномов был открыт Лагранжем. Интерполяционный по-
лином не имеет вида (1). 

 

𝐿𝑛(𝑥) = 𝑓0 ∙ 𝑃0𝑛(𝑥) + 𝑓1 ∙ 𝑃1𝑛(𝑥) + ⋯𝑓𝑛 ∙ 𝑃𝑛𝑛(𝑥)                                     (3) 
 
Мы ищем это. Здесь fi — табличные значения функции, а Pin(x) — n-полиномы. В этом случае 

выражение (3) также является полиномом n-й степени. И полиномы Pin(x) 
 

𝑃𝑖𝑛(𝑥𝑗) = {
0 𝑖 ≠ 𝑗
1 𝑖 = 𝑗

 

 
Будем определять по состоянию. Другими словами, Pin (x) — это полином n-степени с корнями  

𝑥0, 𝑥1, . . 𝑥𝑖−1, 𝑥𝑖+1, … 𝑥𝑛 . Так что он 
 
 𝑃𝑖𝑛(𝑥) = A ∙ (𝑥 − 𝑥0)(𝑥 − 𝑥1)… (𝑥 − 𝑥𝑖−1)(𝑥 − 𝑥𝑖+1)… (𝑥 − 𝑥𝑛)        
можно выразить в форме. И по условию Pin(xi )=1 
 

𝐴 =
1

(𝑥𝑖−𝑥0)(𝑥𝑖−𝑥1)…(𝑥𝑖−𝑥𝑖−1)(𝑥𝑖−𝑥𝑖+1)…(𝑥𝑖−𝑥𝑛)
   

найден. Подставляя эти выражения в формулу (3). 
 

𝐿𝑛(𝑥) = ∑ 𝑓𝑖 ∙
(𝑥−𝑥0)(𝑥−𝑥1)…(𝑥−𝑥𝑖−1)(𝑥−𝑥𝑖+1)…(𝑥−𝑥𝑛)

(𝑥𝑖−𝑥0)(𝑥𝑖−𝑥1)…(𝑥𝑖−𝑥𝑖−1)(𝑥𝑖−𝑥𝑖+1)…(𝑥𝑖−𝑥𝑛)
𝑛
𝑖=0                             (4) 

 
и генерируем многочлен вида (4) называется интерполяционным полиномом Лагранжа для не-

равных интервалов. 
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Мы рассмотрим создание интерполяционного полинома Лагранжа в следующем примере. 
Пример – 1. 

 

x𝑖  -1 0 1 2 

𝑓(𝑥𝑖) 5 3 5 17 

 
Если для функции, заданной таблицей, необходимо построить интерполяционный полином Ла-

гранжа, то по формуле (4) получим следующий полином. Здесь n=3 
 

𝐿𝑛(𝑥) =

5 ∙
(𝑥−0)(𝑥−1)(𝑥−2)

(−1−0)(−1−1)(−1−2)
+ 3 ∙

(𝑥+1)(𝑥−1)(𝑥−2)

(0+1)(0−1)(0−2)
+ 5 ∙

(𝑥+1)(𝑥−0)(𝑥−2)

(1+1)(1−0)(1−2)
+ 17 ∙

(𝑥+1)(𝑥−0)(𝑥−1)

(2+1)(2−0)(2−1)
=

−
5

6
(𝑥3 − 3𝑥2 + 2𝑥) +

3

2
(𝑥3 − 2𝑥2 − 𝑥 + 2) −

5

2
(𝑥3 − 𝑥2 − 2𝑥) +

17

6
(𝑥3 − 𝑥) =

1

6
(−5𝑥3 +

15𝑥2 − 10𝑥 + 9𝑥3 − 18𝑥2 − 9𝑥 + 18 − 15𝑥3 + 15𝑥2 + 30𝑥 + 17𝑥3 − 17𝑥) =
1

6
(6𝑥3 + 12𝑥2 −

6𝑥 + 18) = 𝑥3 + 2𝑥2 − 𝑥 + 3       
 
Значит Ln(x)=x3+2x2-x+3 будет решением данной задачи. Непосредственной проверкой мы видим, 

что этот многочлен полностью совместим с таблицей. 
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Аннотация: в данной статье рассматриваются наиболее популярные виды теплоизоляционных мате-
риалов труб, их область применения, а также указывается сравнительная характеристика видов тепло-
изоляции по основным показателям, что сводиться в таблицу и приводятся советы по использованию 
теплоизоляционных материалов в различных по назначению системах трубопроводов. 
Ключевые слова: теплоизоляционные материалы, трубопроводы, температура, полиэтилен, пенопо-
лиуретан , пенополистерол, минеральная вата. 
 

TYPES, FEATURES AND COMPARATIVE CHARACTERISTICS OF PIPE INSULATION 
 

Maslova Elena Yurievna 
 
Abstract: this article discusses the most popular types of thermal insulation materials for pipes, their scope of 
application, and also indicates a comparative description of the types of thermal insulation according to the 
main indicators, which are summarized in a table and provides advice on the use of thermal insulation materi-
als in pipeline systems for various purposes. 
Key words: thermal insulation materials, pipelines, temperature, polyethylene, polyurethane foam, polysty-
rene foam, mineral wool. 

 
Трубопроводные системы занимают ключевое место в инфраструктуре современного общества, 

осуществляя транспортировку газа, нефти и воды, последняя из которых играет важную роль в обогре-
ве жилых помещений. Для обеспечения эффективности функционирования трубопроводов, необходи-
мо применение утеплительных материалов. Хотя универсального решения в выборе материалов для 
утепления не существует, анализ их преимуществ и недостатков позволяет определить наиболее под-
ходящий вариант.  

Качественная теплоизоляция труб должна обладать следующими характеристиками:  
а) устойчивостью к экстремальным температурам и их колебаниям;  
б) защитой от воздействия воды и внешней среды, включая влияние микроорганизмов и грызунов;  
в) низкой способностью к горению и воспламенению;  
г) устойчивостью к воздействию статических и динамических нагрузок в процессе эксплуатации.  
Выбор толщины изоляционного слоя определяется диаметром трубопровода и температурой пе-

рекачиваемой жидкости. При этом важно учитывать не только тип, но и форму изоляционного материа-
ла, обеспечивая его плотное прилегание к поверхности труб. 

Для теплоизоляции труб могут использоваться разные материалы, но чаще всего применяется: 
а) вспененный полиэтилен; 
б) пенополиуретан; 
в) пенополистирол; 
г) минеральная вата. 
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Таблица 1  
Сравнительная характеристика теплоизоляционных материалов трубопроводов 

№ 
п/п 

Параметры 
сравнения 

Вспененный 
полиэтилен 

 

Пенополиуре-
тан 

 

Пенополистирол 
 

 

Минераль-ная 
вата 

 

Вывод 

1 
Рабочая тем-

пература, С 
от -60 до +90 от -180 до + 150 от -180 до + 80 от -60 до + 650 

минвата обладает  
самой высокой тер-
мостойкостью 

2 
Теплопровод-

ность, ВТ/мС 
0,045 0,025 0,038 0,047 

пенополиуретан име-
ет самую малую теп-
лопро-водность, а 
значит лучше всех 
держит тепло 

3 
Влагопрониа-
емость 

не поглощает 
влагу 

не поглощает 
 влагу 

не поглощает 
 влагу 

нельзя использо-
вать в условиях 
высокой влажно-

сти 

минвата способна 
поглощать влагу 

4 
Пожаро-
безопасность 

легко воспла-
меняется    и 

поддерживает 
горение 

самый негорю-
чий материал 

негорючий мате-
риал 

низкая степень 
горючести 

вспененный полиэти-
лен имеет низкую 
пожаробезо-пасность, 
его необходимо за-
щищать от прямых 
солнечных лучей 

5 
Экономич-
ность 
 

относительно 
недорогой 

высокая цена доступная цена  доступная цена 

самый дешевый ма-
териал – пенополи-
стирол, самый доро-
гой пенополиуретан 

6 
Долговеч-
ность 

до 20-30 лет 30 и более лет до 50 лет 

при правильном 
использовании 
срок службы со-
ставляет 50 лет 

все материалы дол-
говечны 

7 
Экологич-
ность 

материал без-
вреден для здо-
ровья человека 

обладает эколо-
гич-ностью и 

биологической 
устойчивостью 

материал безвре-
ден для здоровья 

человека 

материал безвре-
ден для человека, 

но аллергичен 

все материалы эко-
логичны, но работать 
с минватой необхо-
димо в спецодежде 
из плотной ткани, 
рукавицах, респира-
торе и защитных оч-
ках 

8 
Звукоизоля-
ция 
 

хорошая звуко-
изоляция 

сводит шумы и 
вибрации любо-
го происхожде-
ния к минимуму 

хорошая звуко-
изоляция 

качественная 
звукоизоляция 

все материалы хоро-
шо защищают от зву-
ков 

9 
Простота мон-
тажа 
 

монтаж без уси-
лий 

не отличается 
простотой мон-

тажа 
простота монтажа  

относительная 
сложность в 

укладке 

все материалы отве-
чают данному требо-
ванию 

10 
Вес 
 

легкий легкий 
небольшой вес 
(экономия при 

доставке) 

относительно 
небольшой вес 

минвата по-
сравнению с другими 
имеет больший вес 

11 
Ограничения 
по примене-
нию 

в промышлен-
ности, где есть 
риск возгорания 

ограничений нет 
использовать до  
предельной тем-

пературы +80С 

пищевая про-
мышлен-ность 

у некоторых матери-
алов есть ограниче-
ния по применению 
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Все они имеют свои плюсы и минусы, но мы заинтересовались почему именно эти материалы 
получили такую популярность и широкую распространенность в сфере инженерных сетей. Их следует 
рассмотреть подробнее. 

Итак, сравним виды теплоизоляционных материалов по основным показателям, сведем их в таб-
лицу и сделаем выводы (табл. 1). 

Ключевые параметры, определяющие качество изоляции трубопроводов, включают следующие 
аспекты:  

1) рабочая температура – вариативность температурного диапазона расширяет сферы примене-
ния материала.  

2) теплопроводность – низкая теплопроводность способствует уменьшению тепловых потерь в 
окружающую среду.  

3) влагопроницаемость – высокая влагостойкость снижает вероятность коррозии металлических 
элементов.  

4) пожаробезопасность – материал должен обладать свойствами не поддерживать горение и не 
выделять токсичные вещества, а также способностью к самозатуханию.  

5) экономичность – доступность цены утеплителя делает его привлекательным для широкого 
круга потребителей.  

6) долговечность – увеличенный срок службы утеплителя снижает затраты на его эксплуатацию 
за счет редкости замены или ремонта.  

7) экологичность – использование экологически безопасных материалов минимизирует негатив-
ное воздействие на человека и окружающую среду, что особенно важно для жилых зон.  

8) звукоизоляция – высокая звукоизоляционная способность обеспечивает лучшую защиту от 
внешнего шума.  

9) простота монтажа – этот параметр особенно значим для тех, кто предпочитает выполнять 
монтажные работы самостоятельно.  

10) вес материала – материал с меньшим весом облегчает конструкцию и упрощает процесс 
монтажа.  

11) ограничения по применению – необходимо учитывать специфические требования и ограни-
чения, связанные с использованием утеплителя в различных условиях.  

Эти факторы играют решающую роль в выборе материала для обеспечения надежной и эффек-
тивной изоляции трубопроводов. 

Как не ошибиться и подобрать правильный вариант теплоизоляционного материала для труб?  
Выбор типа покрытия зависит от: 

 температуры воды в системе и окружающей среды; 

 диаметра трубы; 

 и места, в котором она будет расположена.  
Какой утеплитель выбрать - это дело сугубо индивидуальное, и решение будет приниматься в 

зависимости от большого количества параметров, но на наш взгляд: 

1) трубы для систем отопления, транспортирующих жидкость с высокой температурой 95-105С , 
где важна их изоляция от потерь тепла, а также для снижения трений о стены, лучше использовать ми-
неральную вату (она очень популярна, т.к. долговечна, доступная цена, выдерживает температуру до + 

650С, что позволяет использовать ее прямо в котельных) и пенополиуретан (он обладает самой низ-
кой теплопроводностью, долговечностью, устойчив к погодным условиям и механическим повреждени-
ям, не гниет, но слишком высокая цена);  

2) для канализационных труб, где необходимо снижать шум, который сопровождает их работу, 
лучше применять пенополистирол (он устойчив к воздействию влажной среды, дешевый, долговечен, 
хорошая звукоизоляция); 

3) трубопроводы холодной воды, созданные из стали, нужно  изолировать пенополистиролом и 
вспененным полиэтиленом (т.к. они не поглощают влагу, их материал безвреден для здоровья челове-
ка, обладают малой массой и легкостью монтажа); 
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4) теплоизоляция для труб систем горячего водоснабжения очень важна для предотвращения 
образования конденсата, обеспечения заданного температурного режима и предохранять от замерза-
ния в случае застоя воды в зимний период, лучше использовать вспененный полиэтилен – это опти-
мальный, качественный экологически чистый материал для защиты трубопровода системы горячего 
водоснабжения.  
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В современных условиях, финансовые технологии охватываю все сферы деятельности, и они 

играю важную роль. Финансовые технологии повышают эффективность в работе финансовых органи-
заций и улучшая способы взаимодействия с участниками финансового рынка [1]. Обычные рабочие 
модели быстро уступают место новым технологиям. Это и показывает быстрое развитие финансовых 
технологий. Технологии – это совокупность инструментов и методов, для получения нужного результа-
та. Финансовые технологии — это инновационные технологии для предоставления финансовых услуг и 
сервисов. Термин «финансовые технологии» активно используют в сфере финансов для обозначения 
деятельности, в следствии чего для предоставления услуг используют современные технологий Фи-
нансовые технологии подвергаются в настоящее время интенсивному развитию в подавляющем боль-
шинстве стран. 

На данный момент можно проследить яркое технологическое развитие и автоматизации и мо-
дернизации технологий активно проникающих во все сферы жизни людей. В частности, это происходит 
и в финансовой сфере, и особенно это касается банковской системы. Технологические новинки в сфе-
ре как финансов в целом, так и банков в частности представляют собой категорию финансовых техно-
логий, или же FinTech [2]. 
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FinTech - это уникальное сочетание современных технологических решений и новинок с финан-
совой деятельностью, происходящей путем использования информационных технологий, среди кото-
рых мобильные устройства и приложения, интернет порталы, алгоритмы автоматизации, и тому подоб-
ное. К финтеху в первую очередь все относят стартапы, которые основаны на прорывных технологиях 
в сфере предоставления финансовых услуг, в частности кредитование и проведение онлайн платежей. 
И несмотря на то что финтех был созданный именно как неотъемлемая частичка рынка финансовых 
услуг, сейчас они активно и успешно используются при предоставлении значительного перечня других 
услуг, в сферах как финансового рынка, так и в разрезе предоставления услуг государственного управ-
ление и взаимодействия государственных учреждений с населением. За счет чрезвычайно быстрого 
развития технологий финтех довольно быстро "эволюционирует" и модернизируется на фоне появле-
ния дополнительных возможностей, и динамических изменений потребностей потребителей, что в свою 
очередь, вызывает неоднозначную интерпретацию и понимание сущности финансовых технологий. Это 
заметно в различных подходах к определению сущности FinTech как внешними потребителями, так и 
разнообразными экспертами данной сферы [3]. 

 
Таблица 1 

Финансовых технологий и их сервисы 

Область применения Виды технологий и их сервисы 

Банковская инфраструктура  мобильные банки; 

 онлайн-банкинг; 

 система скоринга. 

Платежи и переводы  сервисы онлайн-платежей; 

 сервисы онлайн-переводов; 

 онлайн-кошельки; 

 клиринговые системы; 

 криптовалюта; 

 P2P2 обмен валют; 

 сервисы B2B3 платежей и переводов, облачные кассы, смарт тер-
миналы, сервисы массовых выплат. 

Бизнес-инструменты  бухгалтерское ПО для малого и среднего бизнеса; 

 выставление счетов; 

 системы начисления заработной платы. 

Кредитование  P2P – лендинг; 

 онлайн – кредитирование; 

 факторинг; 

Инвестиции  робо -  инвестирование; 

 трейдинговые инвестиции; 

Аналитика и консультирование  аналитические системы на основе больших данных; 

 системы программирования на основе больших данных; 

Управление капиталом  робо-эдвайзинг; 

 - программы и приложения по финансовому планированию; 

 - социальный трейдинг; 

 - алгоритмическая биржевая торговля, сервисы целевых накопле-
ний 

Финансирование  - Р2Р потребительское кредитование; 

 - Р2Р бизнес-кредитование; 

 - краудфандинг. 
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В целом, мы можем утверждать, что финтех - это инновационные технологии, которые использу-
ются финансовыми институтами, торговыми организациями, органами государственного управления с 
целью удовлетворения потребностей потребителей административных, финансовых товаров и услуг в 
условиях развития экономики потребления [3]. 

В настоящее время к наиболее перспективным финансовым технологиям можно отнести: 

 Big Datу и анализ данных; 

 мобильные технологии; 

 роботизацию; 

 биометрию; 

 распределенные реестры; 

 облачные технологии; 

 виртуальную и расширенную реальность; 

 искусственный интеллект 
Давайте рассмотрим область применения финансовых технологий их виды и сервисы, они пред-

ставлены в таб.1. 
Развитие финансовых технологий в значительной степени влияют на развитие, инноваций и тен-

денций банковской системы. Технологический прогресс стимулирует банки и других участников финан-
сового рынка к использованию в своей деятельности более инновационных методов и средств введе-
ния деятельности, ведь постоянно на рынке появляются конкурентоспособные финтех - компании, 
предоставляющие те же услуги, однако более современными методами и с лучшими маркетинговыми 
кампаниями и более финансово выгодны для клиентов. Стоит отметить что на данный момент в мире 
зарегистрировано более 10 тысяч финтех - компаний. Рассматривая направления деятельности дан-
ных компаний стоит отметить что наибольшое их количество сконцентрировано в области проведения 
онлайн платежей [4]. 

Анализируя деятельность классических банковских учреждений можно проследить, что главное 
внимание в сфере обслуживания физических лиц и организаций, они уделяют городам, а соответ-
ственно часть рынка, что представленная населением небольших городов и деревень это замечатель-
ная ниша, они так же желают получать качественное обслуживание и пользуясь этим, финтех - компа-
нии со своим удаленным обслуживанием и предоставлением удобных услуг через мобильные телефо-
ны, ПК и интернет ресурсы завоевывают этих клиентов, ведь это инвестиционно привлекательная сре-
да для развития инновационных финансовых услуг. 

Инвестиции, это необходимый ресурс для повышения качества систем электронных платежей, 
для возможности проводить более дешевые и доступные как платежи по счетами, так и денежные пе-
реводы. Главные мировые тенденции инвестиций, направленные в финтех компании это: 

 кредитование; 

 платежи; 

 роботы консультанты; 

 управление финансами и расчетами; 

 потребительское кредитование; 

 мобильные платежи; 

 технологии страхования; 

 переводы; 

 банковские платежи; 

 краудфандинг и другие разработки; 
На данный момент финтех - это не новички или стартапы. Большинство финтех компаний это 

представители рынка финансовых услуг со значительным опытом предоставления финансовых услуг, 
и с опытом не только в пределах родной страны, а на международном рынке, что есть весомым пре-
имуществом для пользователей [4]. 

Внедрение новейших технологий в сфере финансовых услуг должно обеспечивать постоянное 
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повышение стабильности финансового сектора и иметь лишь положительные последствия на экономи-
ческое развитие рынка. Однако рассматривая данный вопрос более глубоко стоит отметить что FinTech 
также включает в себя множество угроз и рисков для банковской системы и классических финансовых 
посредников, ведь нарушение режима предоставления данных услуг и дезинтермедиация финансовых 
учреждений могут повлечь большие сложности в функционировании финансовой системы. 

Таким образом, можно сделать вывод, что в современной экономике, финансовые технологии 
играют все более важную роль, повышая эффективность работы финансовых учреждений и улучшая 
способы взаимодействия участников финансового рынка. С развитием новых технологий, появлением 
новых инновационных решений, можно ожидать дальнейшего роста сектора финансовых технологий и 
его значимого влияния на финансовою систему в целом. 
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Программа импортозамещения и активные действия Центрального банка России стали опорны-

ми точками в обеспечении экономической устойчивости в условиях военных действий. Однако, введе-
ние десяти пакетов европейских санкций создало серьезные вызовы для российской экономики и биз-
нес-среды. Эти меры со стороны стран Европейского союза направлены на ограничение прав и инте-
ресов россиян, а также на дестабилизацию экономики и изоляцию страны. 

Для преодоления этих сложностей и обеспечения устойчивого развития экономики в условиях 
военных действий необходимо продолжать модернизацию отечественного производства, активно ис-
кать новых экономических партнеров и разнообразить экономику. Также важно продолжать укрепление 
финансовой системы и поддерживать отечественных производителей, чтобы смягчить негативное воз-
действие санкций на экономику страны. 

Введение санкций со стороны стран Запада наложило серьезные ограничения на российскую 
экономику, вынудив ее столкнуться с вызовами, требующими креативных и инновационных решений. 
Запреты на импорт и экспорт товаров, а также ограничения на транспортировку грузов из России, при-
вели к сложностям для бизнеса, вызвали инфляционные колебания и валютную нестабильность. 

Однако эти экономические трудности подтолкнули российские компании к поиску новых путей 
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развития. Ограничения на поставки сырья и комплектующих стимулировали создание импортозамеща-
ющих продуктов, развитие внутреннего производства и обновление бизнес-стратегий. 

Российские предприниматели активно адаптировались к новым условиям, что может привести к 
укреплению экономики через разнообразие отраслей и увеличение конкурентоспособности. Поддержка 
российского бизнеса и создание условий для инноваций станут ключевыми факторами в смягчении 
негативного воздействия санкций на экономику страны. 

Представленные факты на декабрь 2022 г. подчеркивают сложности, с которыми столкнулся рос-
сийский бизнес из-за введения санкций. Однако, важно отметить, что подавляющее большинство ком-
паний продемонстрировали гибкость и находчивость в поиске новых путей адаптации к непредвиден-
ным обстоятельствам [1]. 

Данные свидетельствуют о том, что примерно 60% российских компаний в условиях санкций су-
мели обнаружить новых поставщиков сырья. Важно отметить, что большинство из них предпочли обра-
титься к отечественным производителям, что свидетельствует о росте внутренних производственных 
ресурсов. Кроме того, четверть компаний начала закупки у новых зарубежных поставщиков из друже-
ственных стран, что также является обнадеживающим сигналом. 

Позитивные результаты по ключевым экономическим показателям прошлого года были достиг-
нуты благодаря действиям государства, включая меры Центрального банка, адаптивности бизнеса и 
стабильной макроэкономической обстановке. Эти усилия помогли избежать финансового кризиса и 
обеспечить бесперебойное функционирование финансовых систем. 

Таким образом, несмотря на вызовы, российский бизнес продемонстрировал свою способность к 
адаптации и поиску новых решений в условиях санкций, что может способствовать укреплению эконо-
мики и развитию внутренних производственных ресурсов. 

Данные фействия свидетельствуют о том, что российская экономика смогла эффективно пре-
одолеть негативные воздействия санкций и изменений в экономической системе страны в 2022 г. Не-
смотря на небольшое снижение ВВП на 2,1%, уровень инвестиций в основной капитал увеличился на 
5,2%, что является обнадеживающим сигналом [2]. 

Этот результат был достигнут благодаря ряду факторов, включая объемы добычи нефти, экс-
порт нефти, меры поддержки кредитования бизнеса и ипотеки, а также увеличение доходов населения 
через различные выплаты и пособия. Важную роль сыграло также увеличение выпуска отраслей воен-
но-промышленного комплекса. 

Прогнозы Международного валютного фонда, правительства и Банка России указывают на воз-
можное возвращение российской экономики к росту в 2023 г. Однако существуют риски, связанные с 
эмбарго на экспорт и потенциальными вторичными санкциями. Это требует внимательного мониторин-
га и разработки эффективных стратегий для укрепления экономической стабильности и развития стра-
ны [3]. 

В 2022 г. российское промышленное производство продемонстрировало разнонаправленную ди-
намику, отражающую сложные изменения в экономике страны. Несмотря на общее снижение индекса 
производства на 0,6%, отдельные отрасли, такие как нефтегазовый сектор и производство металличе-
ских изделий, показали устойчивый рост. В то же время автомобильная промышленность и сферы, 
ориентированные на экспорт, такие как химическое производство и лесная промышленность, столкну-
лись с вызовами и трудностями. 

Интересный факт заключается в том, что профицит платежного баланса России достиг рекорд-
ных $227 млрд благодаря введению санкций против страны. Это привело к изменениям в торговле, со-
кращению импорта и увеличению экспорта, особенно в Азию. Одновременно запрет на вывод инвести-
ций и доходов из России также повлиял на платежный баланс [3,4]. 

Россия активно перенаправила свой экспорт сырой нефти из Европы и США в страны Азии, что 
способствовало увеличению объемов экспорта. Однако начало восстановления импорта с лета 2022 г. 
может свидетельствовать о постепенном восстановлении торговых отношений с другими странами. 

Эти данные явно свидетельствуют о том, что санкции и контрсанкции привели к глубоким транс-
формациям в российской внешней торговле. Уменьшение доли «недружественных» стран в товарном 
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экспорте и общем товарообороте России указывает на пересмотр стратегий торговли. Рост доли Китая 
в российском импорте также отражает изменения в географии поставок. 

Важно подчеркнуть, что правительство России предприняло активные меры по поддержке эко-
номики, что помогло компаниям преодолеть негативные последствия санкций. Это свидетельствует о 
гибкости бизнеса и его способности адаптироваться к новым вызовам. Фокусировка компаний на 
укреплении своих финансовых позиций и инвестирование в развитие российской экономики также иг-
рают ключевую роль в преодолении экономических трудностей. 

Таким образом, несмотря на сложности, российский бизнес и экономика демонстрируют высокую 
степень адаптивности и способность приспосабливаться к переменам, что способствует преодолению 
экономических вызовов и поддержанию устойчивости страны. 
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Мужчина и женщина наделены равными правами конституционным положением, закрепленным в 

ст.19 основного закона государства. В соответствии с законодательством Российской Федерации и 
мужчине, и женщине должны быть предоставлены равные возможности для реализации своих прав [1]. 
В настоящее время научно-технический прогресс изменил многие общественные отношения, предо-
ставив большее количество возможностей людям во всех сферах жизни, прогресс также коснулся тру-
довых отношений, и как уже было отмечено, равенство прав в трудовых правоотношениях было за-
креплено законодательно. Однако на практике из-за природы полов и укоренившихся стереотипов до-
статочно часто встречаются нарушения прав женщин, особенно остро данный вопрос встает в сфере 
труда. Объясняется такое положение зачастую тем, что мужчине предписывают роль добытчика, а 
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женщину воспринимают как домохозяйку и хранительницу очага, что накладывает положительный для 
работодателя отпечаток на мужчину, и отрицательный на женщину. 

На данный момент действует Национальная стратегия действий в интересах женщин, преду-
смотренная на 2023 – 2030 гг., утвержденная распоряжением Правительства РФ от 29.12.2022 [2]. Дан-
ная стратегия подчеркивает, что женщины Российской Федерации стремятся получить высшее образо-
вание и построить карьеру, не ущемляя семейные ценности. В то же время стратегия отмечает высо-
кую нагрузку женщин, поскольку именно они отвечают за уход за детьми и нетрудоспособными члена-
ми семьи. Государство нацелено предоставить женщинам необходимые гарантии, льготы, компенса-
ции, которые не будут сказываться на их профессиональной самореализации, одной из задач страте-
гии является сокращение дифференциации заработной платы среди мужчин и женщин. 

Трудовое законодательство РФ закрепляет в ст.2 равенство прав и возможностей работников [3]. 
Для профилактики дискриминации, а также в целях защиты нарушенных прав работник, подвергшийся 
дискриминационным проявлениям в праве обратиться в суд. Но стоит отметить, что на сегодняшний 
день практически отсутствует судебная практика о дискриминации на рабочем месте, суды редко при-
знают нарушение прав именно дискриминацией. Так, в апелляционном определении Московского го-
родского суда было сказано, что женщина обратилась с заявлением в суд с жалобой о нарушении ее 
прав, выражающемся в меньшем размере заработной платы, чем у ее предшественника мужчины. Суд, 
рассмотрев материалы дела, установил, что в данном случае отсутствуют нарушения трудовых прав, 
поскольку в положении об оплате труда в данной организации была установлена вилка должностного 
оклада, а не фиксированная сумма. Работодатель оценивает работника в соответствии с его квалифи-
кацией, знаниями и опытом работы, из чего делает предложение о размере заработной платы. 

Проанализировав зарплаты в России по гендерному признаку, мы обнаруживаем существенную 
дифференциацию доходов. По данным Минэкономразвития, женщины обычно получают на 30% мень-
ше мужчин. В 2019 году этот разрыв составлял 72,1%. Важно подчеркнуть, что это связано не с мень-
шими способностями женщин. Мы говорим даже не о разнице в оплате за одинаковую работу. Чем вы-
ше мы поднимаемся по карьерной лестнице, тем реже встречаем женщин. По данным РБК, доля жен-
щин среди руководителей 200 крупнейших компаний России составляет всего 6,5%. И здесь прослежи-
вается закономерность: чем крупнее компания, тем меньше женщин-управленцев. Таким образом, 
средняя зарплата мужчин выше, чем у женщин, в основном из-за того, что мужчины чаще занимают 
руководящие должности [7]. 

Ситуации, когда продвижение женщин по карьерной лестнице затруднено, демонстрируют суще-
ствование так называемого феномена «стеклянного потолка». Данный невидимый барьер обусловлен 
рядом факторов: 

- Социокультурный. Традиции общества распределяют роли по гендерным признакам, закрепляя 
за мужчинами обязанность обеспечивать семью и ассоциируя их с работой. Такой социокультурный 
фактор, укорененный в национальном менталитете, сдерживает карьерный рост женщин. 

- Социальный. Женскому продвижению препятствуют поведенческие стереотипы, дискриминация 
на работе и др. 

- Психологический. Дискриминационные установки нередко усваиваются и самими женщинами. 
Такое состояние отражается на финансовом благополучии: женщины реже просят о повышении зар-
платы (в 4 раза) и запрашивают гораздо меньшую прибавку (на 30%) [6, с.61]. 

Однако чаще всего дискриминация проявляется при трудоустройстве, женщины чаще получают 
отказ, который открыто ни чем не мотивируется. Работодатели отказывают женщинам по причинам их 
предполагаемого ухода в декретный отпуск, возможными частыми периодами нетрудоспособности 
вследствие наличия несовершеннолетних детей. И снова мы сталкиваемся с тем, что дискриминация 
следует из самой природы и обусловлена естественными потребностями человечества в продолжении 
рода и воспитании детей. Несмотря на то, что ст. 64 ТК РФ закрепляет нормы о запрете в отказе за-
ключения трудового договора по мотивам, связанным с беременностью и наличием детей, а гл. 41 ТК 
РФ устанавливает гарантии для женщин, данные гарантии и являются поводом для дискриминации. 

В реальной жизни достаточно часто встречается мнение работодателя о том, что сложно найти 
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сотрудника на «декретное» место, которое предполагает временную ставку или о том, что сотрудника 
некем заменить на период его нетрудоспособности.  

Также на практике встречаются и случаи увольнений беременных женщин. Конституционный Суд 
РФ Постановлением от 15.10.2013 N 21-П закрыл вопрос о возможности увольнения работодателем 
беременных женщин и одиноких матерей с детьми, служащих в органах и учреждениях уголовно-
исполнительной системы [4]. Суд дал оценку соответствия ст. 19 ФЗ от 30.12.2012 N 283-ФЗ «О соци-
альных гарантиях сотрудникам некоторых федеральных органов исполнительной власти и внесении 
изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации». В рассмотрении был вопрос 
увольнения со службы в учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы из-за сокращений 
одиноких матерей, воспитывающих детей до 14 лет. Конституционный Суд РФ сделал вывод, что оспа-
риваемое положение фактически лишает одиноких матерей, воспитывающих детей до 14 лет и служа-
щих в учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, правовых гарантий защиты от уволь-
нения из-за сокращения должности вследствие реорганизации, хотя в трудовых отношениях и при про-
хождении иной государственной службы, а также при прохождении муниципальной службы такие га-
рантии предусмотрены. В связи с этим данное положение было признано не соответствующим Консти-
туции РФ [4]. Согласно правовым позициям Конституционного Суда РФ, положения о защите материн-
ства и детства имеют приоритетный характер, и «прохождение государственной службы определенного 
вида не может служить оправданием для отмены существующих правовых гарантий» (Постановление 
N 21-П). 

На наш взгляд, судебная практика не учитывает даже 1% случаев дискриминации в сфере труда, 
следовательно, бороться с ее неофициальными проявлениями достаточно проблематично. По мнению 
Г.С. Скачковой несмотря на то, что у мужчин и у женщин равные права по уходу за ребенком, и мужчи-
нам наравне с женщинами предоставляется право на отпуск по уходу за ребенком с первого дня жизни, 
право на больничный лист по уходу за ребенком, на практике же мужчины данными правами пользуют-
ся очень редко. Следовательно, в адрес мужчин практически никогда не поступают вопросы о том, 
планирует ли он заводить детей, поскольку даже если у мужчины родится ребенок, это никак не ска-
жется на его карьере [8, с.32].  

Экономические трудности вынуждают работодателей экономить, данный факт и является причи-
ной нежелания брать на работу женщин с маленькими детьми или планирующих их рождение, так как 
это связано с необходимостью предоставления дополнительных льгот и выплат, - такое замечание 
сделал руководитель Юридического управления Роструда Роман Страхов. Решить эту проблему можно 
только изменив стереотипы в обществе [5, с.141].  

Исследование законов о запрете дискриминации и гендерном равенстве демонстрирует, что ме-
ханизмы дискриминации по гендерному признаку более мощные, чем доступные меры защиты. Ны-
нешние меры неэффективны, а предоставление отпусков по уходу за ребёнком и защита женщин от 
опасных и вредных профессий ограничивают карьерные возможности, увеличивают период отсутствия 
женщин на рынке труда и усугубляют гендерное неравенство. 

Законодательство в сфере труда и его практика существенно расходятся, а уровень неравенства 
доходов между мужчинами и женщинами остается высоким. Кроме того, у дискриминируемых граждан 
возникают трудности с защитой своих прав в суде. Для решения этих проблем требуется не только со-
вершенствование правовой базы, но и изменение общественных стереотипов, которые препятствуют 
полной самореализации женщин.  

Также для уменьшения и преодоления дискриминации по половому признаку в сфере труда 
предлагается: 

1. Создать в структуре Министерства труда и социальной защиты РФ орган по борьбе с дискри-
минацией, который бы рассматривал случаи отказа в приеме на работу молодых женщин, которые по-
тенциально могут уйти в декретный отпуск и женщин с маленькими детьми, а также случае отказа в 
переводе на вышестоящую должность по причине потенциального ухода в декретный отпуск. 

2. Популяризация оформления листов нетрудоспособности по уходу за маленькими детьми муж-
чинами, в целях предоставления женщине возможности строить карьеру наравне с мужчинами. 
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3. Введение административной ответственности для работодателей, допустивших нарушение 
прав женщин, выразившееся в отказе приема на работу. Совершение данного правонарушения должна 
оценивать специальная комиссия по разработанным критериям. 

Гендерное равенство в сфере труда — это равный доступ женщин и мужчин к экономическим ре-
сурсам, а также равные возможности для их реализации в экономической сфере. Оно предполагает 
устранение всех форм дискриминации в отношении женщин на рабочем месте, включая неравенство в 
оплате труда, продвижении по службе, доступе к образованию и обучению, а также меры по содей-
ствию равного распределения неоплачиваемой работы по уходу за детьми и другими членами семьи 
между женщинами и мужчинами. 
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Аннотация: в современной жизни общества появляются многие вопросы в различных сферах его дея-
тельности, которые касаются проблемы дискриминации. Некоторые из этих вопросов напрямую связа-
ны с массовизацией феминизма. Среди них можно выделить вопрос, затрагивающий дискриминацию 
по половому признаку, а именно: профессии, запрещенные для женщин. Эти вопросы анализируются 
автором статьи. 
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Abstract: In the modern life of society, many issues arise in various spheres of its activity that relate to the 
problem of discrimination. Some of these issues are directly related to the mass characterization of feminism. 
Among them, one can single out an issue affecting discrimination on the basis of sex, namely: professions that 
are prohibited for women. These issues are analyzed by the author of the article. 
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Конвенция МОТ №111 «О дискриминации в области труда и занятий», принятая 25.06.1958 и ра-

тифицированная Российской Федерацией формально запрещает дискриминацию женщин в области 
выбора профессии [1]. 

Конституция РФ в ст. 19 указывает на то, что все равны независимо от пола и других характери-
стик. А п.1 ст. 37 Конституции РФ напрямую сообщает, что каждый имеет право свободно выбирать род 
деятельности и  профессию [2]. 

Каждый имеет право на охрану здоровья, что содержится в п.1 ст.41 Конституции РФ. Исходя из 
этого, Трудовой кодекс РФ выделяет ст. 253 «Обеспечение охраны здоровья женщин на отдельных 
работах». В ней сказано, что обеспечение охраны здоровья женщин осуществляется путем ограниче-
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ния применения их труда на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, а также на под-
земных работах (за исключением нефизических работ, работ по санитарному и бытовому обслужива-
нию, обучения и прохождения стажировки) [3]. 

Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 18.06.2019 № 512н, 
утверждает перечень производств, работ и должностей с вредными и (или) опасными условиями труда, 
на которых ограничивается применение труда женщин [4]. 

Исходя из содержания, указанных выше нормативно-правовых актов, можно говорить об их про-
тиворечии.  Это обусловлено тем, что одни акты прямо запрещают дискриминацию, указывают на сво-
бодный выбор профессии для всех, а другие ограничивают выбор профессии для женщин. 

Рассматривая вопрос об отмене нормативного правового акта, который ограничивает женщин в 
выборе их профессии, следует учитывать предлоги за и против существования такого акта. 

Предлоги «за»: 
1. Защита здоровья женщин. Перечень производств, работ и должностей с вредными и (или) 

опасными условиями труда, на которых ограничивается применение труда женщин, может иметь цель 
защитить их здоровье и благополучие, особенно в целях репродуктивной функции, которую может 
осуществлять только женщина. 

2. Социальные и культурные особенности. К таким особенностям можно отнести традиционные 
обычаи и социальные нормы, которые ограничивают возможности женщин в выборе профессии. Отме-
на таких ограничений может повлечь конфликты в социуме.  

3. Уровень безопасности. Некоторые профессии и сферы деятельности требуют высокого 
уровня безопасности и физической подготовки, чем могут не обладать женщины. Ограничения в таком 
случае будут обеспечивать безопасность работников и предотвращать несчастные случаи. 

Теперь рассмотрим предлоги «против»: 
1. Равенство в правах. Ограничения для женщин в выборе  профессии противоречат принци-

пам демократического государства. Все граждане должны иметь равные права  
2. Свобода выбора профессии. Каждый человек, независимо от пола, должен иметь право в 

выборе профессии, которое не могло бы ограничиваться.  
3. Экономическое развитие. Ограничения для женщин в сфере трудовой деятельности могут 

препятствовать экономическому развитию страны. Вовлечение женщин в разные профессии может по-
вышать производительность, а в последствие развивать экономику государства.   

Также рассматривая данную проблему, стоит обратиться к истории. В военные годы многие 
женщины заменили мужчин на некоторых работах, которые они выполняли в тылу. Первые такие спис-
ки появились в 1970-х годах.  В них было около 600 профессий. После появления новой нормы, а 
именно ст. 253 ТК РФ, возникла необходимость перечня, который бы ограничил некоторые виды про-
фессий для женщин. На тот момент перечень составляли около 450 позиции. 

В настоящее время перечень производств, работ и должностей с вредными (и) или опасными 
условиями труда, на которых ограничивается применение труда женщин, содержит 100 позиций огра-
ниченных профессий. Пресс-центр Министерства труда РФ дает комментарий замглавы Минтруда РФ 
Алексея Вовченко: «Мы учли предложения работников и работодателей по сокращению перечня “не-
женских” работ и соответствующим приказом его скорректировали. Документ проработан совместно со 
сторонами социального партнерства, получены необходимые согласования, учтены рекомендации 
профильных специалистов. Мы постоянно ведем работу над актуализацией перечня и готовы обсуж-
дать его дальнейшее изменение» [5].  

Если женщина все-таки хочет работать на опасной профессии, которая входит в перечень огра-
ниченных, есть возможность трудоустройства. Т.к. запрет действует только тогда, когда результаты 
спецоценки условий труда отнесены к классу опасных и вредных.  Если таких условий не установлено, 
то женщина допускается к работе. Также женщины могут занимать должности руководителей, научных 
и медицинских исследователей, которые не подвергаются воздействию опасных условий труда.  

Можно отметить, что есть лиц женского пола, которые получают образование по определенным 
профессиям, но затем не могут трудоустроится, потому что данная профессия запрещена для них. 
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Например, случай Светланы Медведевой: женщина отучилась в речном техникуме, успела поработать 
по специальности и решила продвигаться в выбранной профессии. Она хотела устроиться мотористом-
рулевым, но руководство ей отказало, обосновав тем, что данная профессия в списке запрещенных 
для женщин. В суде Светлане не помогли, вся эта история дошла до комитета ООН по ликвидации дис-
криминации в отношении женщин. В 2016 году он признал, что такой список ограничивает россиянок в 
их праве на выбор профессии.  

Существует стереотип о том, что мужчины в некоторых делах справляются лучше, чем женщин. 
Например, предпочтение отдают пилоту-мужчине, потому что у него «ум трезвее», реакция гораздо 
лучше, в чрезвычайных ситуациях он быстрее и качественнее может найти решение. Но насколько это 
верно? По словам врача-невролога, который является работником Высшей школы экономики и кафед-
ры нормальной физиологии Сеченовского университета, Антона Лукашевича, большой разницы в ана-
томии и физиологии строения мужского и женского мозга нет. «Нельзя ставить вопрос, кто в той или 
иной профессии лучше: женщины или мужчины – не давая им при этом одинаковых возможностей, – 
говорит Антон Лукашевич. – Когда мы дадим всем по-настоящему равные возможности, тогда и уви-
дим, переигрывает ли кто-то кого-то. По сути, мы один прекрасный вид с достаточно сложной социаль-
ной жизнью, в которой надо друг другу помогать и двигаться вместе».  

Депутаты Государственной Думы РФ Авксентьева С.В., Чемерис Р.Б., Горячева К.А. разрабаты-
вали законопроект «О признании утратившей силу статьи 253 ТК РФ» в части устранения правовых ос-
нов профессиональной и экономической дискриминации женщин. В дальнейшем законопроект рас-
сматривался в первом чтении, затем переносился и в итоге был отклонен [6]. Авксентьева С.В. считает, 
что данный перечень – это пережиток прошлого. «Сейчас промышленность развивается активно, про-
цессы оптимизируются и автоматизируются, но запрет на работу для женщин остается» - отмечает 
Сардана Владимировна. Также она считает, что есть высокооплачиваемые, но запрещенные профес-
сии для женщин, которые при этом не влияют на их здоровье.                            

Можно задуматься о том, что мужчины тоже обладают репродуктивными правами. Надо сделать 
так, чтобы каждый человек, независимо от пола, работал в нормальных условиях, которые бы не вре-
дили здоровью. Возможно, на данный момент эти вопросы не хотят решать, поэтому и существует спи-
сок запрещенных профессий, но достаточно странно, что только для женщин. 

Анализируя все вышесказанное, можно сделать вывод. Наше государство старается защитить 
женщин от опасных условий труда, потому что женщины является еще и мамой, от нее во многом за-
висит будущее страны. На проблему, почему здоровье мужчины и женщины охраняется по разному, 
есть такой ответ заведующей лабораторией профилактики нарушений репродуктивного здоровья ра-
ботников НИИ медицины труда имени Измерова Марины Фесенко: «Существуют особые химические 
вещества, которые действуют исключительно на женскую репродуктивную систему. Они называются 
репротоксиканты. Такие вещества, как тяжелые металлы, свинец, кадмий также оказывают влияние на 
репродуктивную систему женщин» [7]. Но это не является основанием для нарушения репродуктивных 
прав мужчин. При этом в выборе других профессий женщины не ограничены. Рассматривая историю, 
можно сказать, что перечень ограничений для женщин постепенно сокращается. Это обусловлено 
улучшением условий труда на работах с опасными условиями. В настоящее время данный вопрос 
остается открытым и рассматривается на всех уровнях жизни государства. Когда возможно будет 
обеспечить безопасные  условия труда таких профессий, тогда данный список может быть пересмот-
рен или отменен. Женщины смогут попробовать себя  в сложных профессиях, возможно, они будут 
справляться наравне с мужчинами.   
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Эффективное использование энергетических ресурсов и потенциала энергетического сектора 

является основной целью энергетической политики Российской Федерации. Развитие рынка электро-
энергии, повышение её стоимости для потребителей и появление механизмов поддержки отдельных 
технологий, в первую очередь на основе возобновляемых источников энергии, стало дополнительным 
стимулом появления объектов распределённой генерации в рамках единой энергосистемы, что вос-
принимается в качестве угрозы её распада. Государство высоко оценивает важность развития рынка 
электроэнергии, так как повышение её стоимости для потребителей и появление механизмов поддерж-
ки отдельных технологий, в первую очередь на основе возобновляемых источников энергии, станет 
дополнительным стимулом появления объектов распределённой генерации в рамках единой энергоси-
стемы. Данные факторы воспринимаются в качестве угрозы для её распада. [1] 

Основным ориентиром курса развития энергетического сектора стали потребители электриче-
ской и тепловой энергии в удалённых и изолированных районах. Они представляют собой население и 
приравненные к нему потребителей, бюджетные организации, предприятия, относящиеся к организа-
циям и предприятиям ТЭК и ЖКХ, а также промышленность, в основном, связанную с добычей полез-
ных ископаемых. Их ключевое отличие заключается в том, что для первых отпускные тарифы регули-
руются государством и поддерживаются на уровне среднероссийских вне зависимости от территории 
проживания, а для последней – не регулируются со стороны государства и оплачиваются по себестои-
мости. [2, c. 188] Соответственно, в ближайшем будущем есть высокая необходимость в заключении 
большого количества договоров энергоснабжения. Такая юридическая конструкция представляет собой 
соглашение двух или более лиц, направленное на возникновение, изменение или прекращение граж-
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данских прав и обязанностей в сфере предоставления услуг по поставке энергии.  [3, c. 57–71] 
Государство высоко оценивает важность развития рынка электроэнергии, так как повышение её 

стоимости для потребителей и появление механизмов поддержки отдельных технологий, в первую 
очередь на основе возобновляемых источников энергии, станет дополнительным стимулом появления 
объектов распределённой генерации в рамках единой энергосистемы. Данные факторы воспринима-
ются в качестве угрозы для её распада. Эти положения стали основой Распоряжения правительства 
РФ № 511-р от 03.04.2013 

В соответствии со ст.434 ГК РФ договор может быть заключен в следующих формах: 

 в форме конклюдентных действий (начало потребления); 

 в устной форме; 

 в письменной форме — простой или нотариальной. [4] 
Договор энергоснабжения относится к договорам купли-продажи. Он заключается между постав-

щиком энергии (продавцом) и потребителем (покупателем) и регулирует отношения по передаче и по-
треблению энергии. 

Особенности договора энергоснабжения: 

 Обязательность заключения договора для потребителей, присоединенных к сетям энерго-
снабжающей организации. 

 Возмездность договора. 

 Обеспечение качества и надежности поставляемой энергии. 

 Ответственность сторон за нарушение условий договора. 
При заключении договора энергоснабжения потребитель должен предоставить поставщику ин-

формацию о своих потребностях в энергии, а также о своих технических возможностях по ее использо-
ванию. Поставщик, в свою очередь, должен предоставить потребителю информацию о качестве и 
надежности поставляемой энергии, а также об условиях ее оплаты. 

Договор энергоснабжения является разновидностью договора купли-продажи, поскольку предме-
том договора является передача товара (энергии) от продавца (поставщика) к покупателю. 

Однако, в отличие от обычного договора купли-продажи, договор энергоснабжения имеет свои 
особенности, связанные с особенностями энергии как товара и спецификой отношений между постав-
щиком и потребителем. 

Вышеизложенное позволяет сделать следующие выводы:  
1. По договору энергоснабжения энергоснабжающая организация осуществляет продажу элек-

троэнергии, а также регулирует отношения, связанные с её передачей.  
2. По договору купли - продажи электроэнергии энергоснабжающая организация осуществляет 

только продажу электроэнергии, а отношения по передаче электроэнергии потребитель регулирует са-
мостоятельно.  

3. Необходимо понимать, что в случае заключения договора энергоснабжения, у потребителя 
фактически будет лишь один контрагент, а именно, энергоснабжающая организация, которая будет 
нести перед ним полную ответственность, в том числе и взаимодействие с сетевой организацией. 

Таким образом, договор энергоснабжения обладает как общими чертами, характерными для 
гражданско-правовых договоров, так и специфическими особенностями, обусловленными его положе-
нием в сфере энергетики и соответствующим законодательством.  

Сегодня договоры энергоснабжения являются ключевыми инструментами в обеспечении надеж-
ного и устойчивого энергоснабжения России.  Они регулируют отношения между поставщиками и по-
требителями энергии, устанавливают стандарты качества и безопасности, а также способствуют разви-
тию новых технологий в области энергетики, что является основным направлением стратегии развития 
электросетевого комплекса России. [1] Именно поэтому, в будущем ожидается, что договоры энерго-
снабжения продолжат развиваться и адаптироваться к новым вызовам и возможностям, таким как ис-
пользование возобновляемых источников энергии, развитие искусственного интеллекта и интернет ве-
щей, а также интеграция с другими отраслями экономики. 
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Наш мир постоянно развивается во всех сферах, увеличивается и количество новейших разра-

боток. Прогресс затрагивает также и сферу обучения. Востребованность в иностранных языках растет 
больше с каждым годом для коммуникаций в различных сферах жизнедеятельности, в связи с этим 
появляется множество образовательных курсов, интернет-платформ, приложений. 

Использование таких ресурсов является эффективным способом изучения выбранного вами 
языка. Образовательные платформы различных видов помогают уже практикующим педагогам разно-
образить процесс обучения иностранному языку. 

Работа с такими приложениями имеет следующие достоинства [2]: 

  возможность использовать в любое время, если есть доступ к интернету, планшету, ноутбу-
ку или же телефону; 

  игровая форма процесса обучения (интерактивность, аудио- и видеоигры);  

  возможность выбора уровня обучения согласно вашим уже существующим знаниям;  
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  изучение сразу нескольких языков; 

  анализ своих результатов, изучение ошибок. 
Одна из главных причин востребованности образовательных платформ и мобильных приложе-

ний заключается в их доступности. Сейчас у каждого человека есть возможность использовать интер-
нет-ресурсы, что позволяет иметь постоянный доступ к информации. 

Также мобильные приложения могу быть полезны и в путешествиях, где достаточно знать осно-
вы иностранного языка. Как раз подобные клише и фразы для базового начального уровня можно изу-
чить на платформах подобного вида. Там же можно будет найти и аудиозаписи с лексикой на опреде-
ленном языке и потренировать произношение слов, что в будущем поможет в разговорной практике. 

Изучение иностранного языка на основе образовательных интерактивных платформ имеет свои 
минусы [1]: 

  необходимость в постоянном Интернет-соединении, связь может проходить не везде; 

  нет возможности добиться идеального произношения иностранных слов; 

  является односторонней формой коммуникации. 
Использование мобильных приложений дает возможность ученикам получать информацию в 

удобном и интересном для них формате и иметь доступ к образовательному ресурсу в свободное вре-
мя, что способствует повышению качества обучения. Рассмотрим такие образовательные платформы, 
как Duolingo.com, Lingualeo.com. 

Duolingo.com можно использовать как мобильное приложение, а также как интернет-платформу. 
В этом приложении можно изучать как лексику, так и грамматику. 

Lingualeo.com – сервис с большим количеством материалов на английском языке. Обучающийся 
может выбрать форму, в которой он будет воспринимать информацию. Там представлены книги, видео 
и аудио материалы, а соответственно субтитры, тексты и прочее. 

Кроме того, есть  интересная платформа Memrise, которая с самого начала показывает настрой 
и цель ресурса. На главной странице у них есть такая фраза «Мы заставляем вас говорить на другом 
языке. Если вы хотите притвориться, что изучаете, выберите другое приложение для изучения языка» 
[6]. Данное мобильное приложение нацелено на изучение лексики языка (отдельные слова, словосоче-
тания, фразы). 

Существуют такие сервисы, как FluentU, где есть каталог видеозаписей с возможность включить 
субтитры или же смотреть без них: новостные и музыкальные видеоролики, различные записи, трейле-
ры и прочее. Для русскоязычных пользователей предоставляются 6 языков и большое количество раз-
личного материала для изучения и закрепления знаний . 

Conversation Exchange – сервис для общения с носителями языка, можно устраивать беседы в 
чатах, обучаться и просто искать товарищей из других стран. Тут легко получить знания по английско-
му, французскому, испанскому и другим языкам в непринужденной обстановке. 

Преподавание иностранного языка в настоящее время значительно облегчается и становится 
более эффективным благодаря новейшим технологиям и средствам представления информации. В 
наши дни актуальным вопросом является необходимость освоения иностранного языка при помощи 
современного оборудования и его интеграции в процесс обучения. Такие приложения, как Genially.ly, 
LearningApps.org, Progress.me помогут преподавателям в создании интерактивных модулей для про-
ведения занятий по изучению иностранных языков, там можно выбрать определенный шаблон в виде 
таблицы, схемы и подстроить его под тематику занятия, что определенно заинтересует обучающихся. 
Также с помощью этих платформ и сами обучающиеся способны создавать уникальные проекты, па-
раллельно изучая иностранный язык [3, 4, 5]. 

В заключение данной статьи отметим, что, наличие таких образовательных платформ в совре-
менном мире необходимо для получения знаний, обучению иностранным языкам. Но обучение не стоит 
останавливать только на этом. Мобильные приложения стоит комбинировать с другими традиционны-
ми методами изучения языка. Чтобы достичь успеха, нужна постоянная практика, усердие и желание 
улучшить знания в иностранном языке. 
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Abstract: Communication is a multifaceted process that extends beyond mere words. Our gestures, postures, 
facial expressions, gaits, and movements play pivotal roles in conveying meaning, emotions, and intentions. 
This research paper delves into the intricate relationship between these non-verbal cues and communication, 
shedding light on their profound impact on cognition and social interactions. 
Key words: multifaceted process, non-verbal cues and communication, shedding light. 
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Аннотация:  коммуникация – это многогранный процесс, выходящий за рамки простых слов.  Наши 
жесты, позы, мимика, походка и движения играют ключевую роль в передаче смысла, эмоций и наме-
рений.  Эта исследовательская статья углубляется в сложную взаимосвязь между этими невербальны-
ми сигналами и общением, проливая свет на их глубокое влияние на познание и социальные взаимо-
действия. 
Ключевые слова: многогранный процесс, невербальные сигналы и общение, пролитие света 
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Introduction to Implications for Body Language 
The study of gestures, postures, facial expressions, gaits, and movements has profound implications for 

understanding body language—the silent yet powerful mode of communication. Mastery of body language en-
ables individuals to convey messages effectively, build rapport, and navigate social interactions with finesse. 
Moreover, insights into body language can enhance emotional intelligence, empathy, and interpersonal skills, 
fostering healthier relationships and collaborative environments. 

Gestures 
Gestures are non-verbal movements of the hands, arms, or body that accompany speech or stand 

alone as a form of communication. They serve as powerful supplements to verbal communication, enriching 
and emphasizing the conveyed message. For instance, a thumbs-up gesture universally signifies approval or 
agreement, while a hand wave can indicate greeting or farewell. Gestures can transcend linguistic barriers, 
making them crucial in cross-cultural communication. 

Postures 
Postures refer to the positions and arrangements of the body parts. They communicate a wealth of in-

formation about one's emotions, attitudes, and social status. A slouched posture might suggest boredom or 
disinterest, whereas an upright stance exudes confidence and attentiveness. Moreover, mirroring postures 
fosters rapport and empathy between individuals, facilitating smoother communication and understanding. 

Facial Expressions 
Facial expressions are perhaps the most potent form of non-verbal communication. The human face is 

capable of conveying a vast array of emotions, ranging from joy and surprise to anger and sadness. These 
expressions are universal across cultures, making them invaluable tools for deciphering emotional states and 
intentions. The eyes, in particular, are highly expressive, often referred to as the "window to the soul." Subtle 
changes in facial muscles can profoundly influence interpersonal dynamics and social interactions. 

Gaits 
Gaits pertain to the distinctive patterns of walking or movement. Each individual possesses a unique 

gait, influenced by factors such as physiology, personality, and mood. Studies suggest that people can accu-
rately discern personality traits and emotional states based on gait characteristics alone. A confident stride 
signifies self-assurance, while a hesitant gait may indicate insecurity or anxiety. Furthermore, synchronized 
gaits can foster a sense of unity and cohesion within groups, promoting collective goals and cooperation. 

Movements 
Movements encompass a broad spectrum of bodily actions, including gestures, postures, facial expres-

sions, and gaits. They serve as dynamic indicators of one's thoughts, feelings, and intentions, enriching com-
munication beyond verbal expression. From a cognitive perspective, movements facilitate information pro-
cessing and comprehension by providing context and nuance to verbal messages. They also contribute to the 
formation of mental representations, aiding memory encoding and retrieval processes. 

In conclusion: Gestures, postures, facial expressions, gaits, and movements are integral components of 
communication and cognition. They enrich our interactions, convey nuanced meanings, and shape our percep-
tions of others. By decoding the language of the body, we can deepen our understanding of human behavior, 
foster meaningful connections, and navigate the complexities of social life with greater insight and empathy. 
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